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ALAPSZABALYA
a modositisokkal egységes szerkezetben

I BEVEZETO RENDELKEZESEK

Alulirott részvényes a kovetkezék szerint 4llapitia meg és fogadja el a START Garancia Pénziigyi
Szolgaltat6 Zartkorien Miikodd Részvénytirsasag (a tovabbiakban: a Tarsasig) médositasokkal egységes
szerkezetbe foglalt alapszabalyat.

A TARSASAG RESZVENYESE:

A Tarsasag egyediili részvényese a Magyar Allam (a tovabbiakban: a Részvényes), melynek nevében a
tulajdonosi jogok gyakorléja az egyes allami tulajdonban 4ll6 gazdasagi tarsasagok felett az allamot
megillets tulajdonosi jogok és kotelezetiségek dsszességét gyakorld személyek kijelslésérél szol6 1/2022.
(V. 26.) GFM rendelet 1. mellékletének I. pont 4. alpontja alapjan a Gazdasagfejlesztési Minisztérium
(székhely: 1011 Budapest, Vam utca 5-7.).

IL A TARSASAG CEGNEVE ES SZEKHELYE
A Térsasag cégneve: START Garancia Pénziigyi Szolgéltaté Zartkériien Miikods
Részvénytirsasag
A Térsasag cégneve angolul: START Guarantee Financial Services Private Company
Limited by Shares
Roviditett cégnév magyarul: START Garancia Zrt.
Roviditett cégnév angolul: START Guarantee Pte Ltd.

A Téarsaség székhelye: 1051 Budapest, Hercegprimas utca 12. félemelet 4.

IIL A TARSASAG TEVEKENYSEGI KORE

A Tarsasag tevékenységi kore a TEAOR 08, valamint a hitelintézetekré] és pénziigyi vallalkozéasokrol
52616 2013. évi CCXXXVIL. térvény (a tovabbiakban: Hpt.) szerint:

A Tarsasig fétevékenysége:

Egyéb pénziigyi kiegészits tevékenység
(amely megfelel a Hpt. 3. § (1) bek. g.) alpontja szerinti , Kezesség és garancia vallaldsa, valamint
egyéb bankari kotelezettség vallaldsa” tevékenységnek)

A Tarsasig egyéb tevékenysége:

Mashova nem sorolt egyéb pénziigyi kdzvetités

(amely megfelel a Hpt. 3. § (1) bek. i) alpontja szerinti ,pénziigyi szolgaltatas kozvetitése
/pénziigyi kozvetités /" tevékenységnek)

Ha jogszabaly valamely gazdasagi tevékenység gyakorlasat hatosagi engedélyhez koti, a Tarsasag e
tevékenységet a jogerss hat6sagi engedély alapjan kezdheti meg.

A Térsasag tervezett miikddési teriilete: ~ Magyarorszag



4.1.

5.1.

52

5.3
54.

IV. A TARSASAG IDOTARTAMA
A Térsasag hatdrozatlan idére alakul.
V. ALAPTOKE, RESZVENYEK

A Tarsasag alapt6kéje: 1.050.000.000,-Ft, azaz egymillidrd-stvenmilli¢ forint, amely 1.050.000.000,-Ft,
azaz egymilliard-6tvenmilli6 forint pénzbeli hozz4jarulasbal all.

Az alaptSke 2.100 db, azaz kettSezer-egyszéz darab, egyenként 500.000,-Ft, azaz Otszdzezer forint
névértéki térzsrészvényre oszlik, melybél 100 darab, azaz egyszaz darab kibocsatési értéke 500.000,-Ft,
azaz Otszdzezer forint, és 2.000 db, azaz kettGezer darab kibocsatasi értéke 50.000.000,- Ft, azaz
dtvenmillié forint. A részvények azonos részvényesi jogokat biztositanak. A Részvényes jogainak
gyakorlaséra, a részvényesi minGség igazolasara a részvény, vagy a letéti, illetve tulajdonosi igazolas
birtokéban a Térsasag székhelyén vezetett részvénykényvben valé bejegyzést kdvetden jogosult.

A Tarsasag éltal kibocsatott valamennyi részvény a Részvényes tulajdondban all.

A Tarsasag éltal kibocsatott 100 db, azaz egyszaz darab, egyenként 500.000,- Ft, azaz dtszazezer forint
névértéki, és egyenként 500.000,- Ft, azaz otszdzezer forint kibocsatési értékii torzsrészvény teljes
kibocsatasi értéke a jelen egységes szerkezetii alapszabily elfogaddsanak napjdig a Tarsasag részére
befizetésre keriilt. A Tarsasdg altal kibocsétott 2.000 db, azaz kettGezer darab, egyenként 500.000,- Ft,
azaz dtszhzezer forint névérték, és egyenként 50.000.000,- Ft, azaz dtvenmillié forint kibocséatési érték
torzsrészvény teljes kibocsatasi értékét a Részvényes a 2021. szeptember 26. napjén kelt 2/2021.09.26. sz.
hatarozatban foglaltak szerint bocsétja a Tarsasag rendelkezésére.

5.5. A részvények elSallitisanak médja:

A részvények dematerializalt tton allittatnak el6. A dematerializalt részvény olyan dematerializalt
értékpapir, amely a nyomdai tton elSéllitott részvény tartalmi elemeit foglalja magéban azzal az
eltéréssel, hogy (a) a Részvényes nevét, valamint az azonositdshoz sziikséges egyéb adatait az értékpapir-
szamlavezets 4ltal a Részvényes javara vezetett értékpapirszamla tartalmazza, (b) nincs sorszdma; és (c)
nem tartalmazza a kibocséaté részvénytarsasag képviselSinek alafrasat.

5.6. A részvénykonyv:

5.6.1.

5.6.2.

A Tarsasag Igazgatosaga a Részvényesr6l, ideértve az ideiglenes részvény tulajdonosat is,
részvénykonyvet vezet, amelyben nyilvantartja a Részvényes, illetve a részvényesi meghatalmazott

- nevét (cégét);
- természetes személy esetén lakcimét, anyja nevét, allampolgarsagat;
- jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkez6 gazdasagi tdrsasag esetén a székhelyét;

- részvénysorozatonként a részvényes részvényeinek, ideiglenes részvényeinek darabszamat
(tulajdoni részesedésének mértékét);

- arészvény értékpapir-kédjat, sorozatat és névértékét;

- arészvény fajtajat;

- arészvényvasarlas részvénykdnyvbe torténé bejegyzésének id6tartamat;

- afeliilbélyegzés id6pontjat;

- arészvény bevonasanak és megsemmisitésének id6pontjat;

- atulajdonszerzéssel osszefiiggd feltigyeleti hatdrozat ligyszamaét és id6pontjat;

- valamint egyéb, torvényben és a Tarsasag Alapszabélydban meghatarozott adatokat.

A részvénykdnyvet ugy kell vezetni, hogy abbél visszamenélegesen is megéllapithatd legyen



mindennemii valtoztatds, médosités, torlés vagy javitas, illet6leg az adatot bejegyez6 személye, valamint
a bejegyzés jogalapja és id6pontja.

5.63. A Részvényes a Tarsasdggal szemben részvényesi jogait akkor gyakorolhatja, ha a részvényest a

részvénykonyvbe bejegyezték. A részvénykonyvbe torténé bejegyzés elmaraddsa a Részvényesnek a
részvény feletti tulajdonjogat nem érinti.

5.64. A részvénykdnyv vezetSje akkor tagadhatja meg az alakilag igazolt Részvényes bejegyzési kérelmének
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teljesitését, ha a Részvényes a részvényét jogszabélynak, vagy az alapszabalynak a részvény
atruhazasara vonatkozé szabélyait sérté médon szerezte meg.

A Részvényes a részvénykonyvbe betekinthet és annak ré vonatkoz6 részérél az Igazgatésagtol, illetve
annak megbizottjatl mésolatot igényelhet, amelyet a részvénykonyv vezetSje 6t napon beliil ingyenesen
koteles teljesiteni. Harmadik személy a részvénykonyvbe betekinthet.

VL A LEGFOBB SZERV HATASKOREBE TARTOZO KERDESEK, AZ EGYEDULI RESZVENYES

6.1.

6.2.

6.3.

HATAROZATAI

Figyelemmel arra, hogy a Tarsasag egyszemélyes részvénytarsasig, a legfébb szerv hataskorét a
Részvényes, mint egyediili tag (részvényes) gyakorolja. A legf6bb szerv (kdzgyfilés) hatdskorébe tartozé
kérdésekben a Részvényes frdsban hataroz és a dontés az tigyvezetéssel (igazgatosaggal) valé kozléssel
vélik hatalyossa.

A Részvényes az ligyvezetésnek (az igazgatésagnak), a Hpt. el6irdsainak sérelme nélkiil, utasitast adhat,
amelyet a vezetd tisztségvisel$ koteles végrehajtani.

A Részvényes kizérolagos hatéskorébe tartozik:
6.3.1. Dontés az Alapszabély megéallapitasarol és moédositdsarol;
6.3.2.D6ntés a Tarsasdg miikodési formajanak megvaltoztatasarsl;
6.3.3.A Tarsasag atalakuldsanak és jogutod nélkiili megsziinésének az elhatérozasa;

6.3.4.Az elst Igazgatosag, Feliigyeldbizottsag, valamint kényvvizsgalé kivételével, valamint a munkavallalok
altal megvalaszthaté feliigyel6bizottsagi tag/ok kivételével az Igazgatésdg, a
Felugyelbbizottsag tagjainak és a kdnyvvizsgalonak a megvélasztisa, visszahivdsa, valamint
dijazésuk megallapitdsa, valamint az allandé kényvvizsgaloval kotends szerzédés lényeges
elemei tartalmanak meghatérozasa;

6.3.5.D6ntés az Igazgatosag elntkének és a FeliigyelSbizottsag elndkének kozvetlen megvalasztasardl,
valamint, amennyiben az Igazgatésag elndke a Tarsasiggal munkaviszonyban &ll, Ggy az
Igazgatésdg elntke munkaviszonydnak létesitésérl, megsziintetésérl, modositasarol,
dijazésdnak megallapitdsdr6l, éves prémium-feltételeinek kifrdsarél és a prémiuménak
megallapitasarol.

6.3.6.A szamviteli torvény szerinti beszamol6 jovahagyésa és dontés az ad6zott eredmény felhasznaldsarol;
6.3.7.Dontés osztalékelleg fizetésérsl;

6.3.8.Dontés a nyomdai dton elSallitott részvény dematerializélt részvénnyé, dematerializalt részvény
nyomdai Gton eléallitott részvénnyé torténd atalakitasarol;

6.3.9.Dontés az egyes részvénysorozatokhoz fliz6d6 jogok megvaltoztatasarol, illetve az egyes részvényfajtak,
osztalyok 4talakitasarol;

6.3.10. Déntés atvaltoztathatd vagy jegyzési jogot biztosité kotvény kibocsatasarol;
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6.3.11. Déntés a Tarsasag sajat részvényének megszerzésérdl;

6.3.12. Dontés az alaptSke felemelésérél és leszallitasarol;

6.3.13. Déntés a jegyzési elsébbségi jog gyakorlasanak kizdrdsarol;

6.3.14. Dontés a Téarsasdg (kozéptavi) lizleti stratégidjanak, valamint a Tarsasag lizleti tervének
elfogadasarol;

6.3.15. a Feliigyel6 Bizottsag és az Igazgat6sédg tigyrendjének jovahagyasa;

6.3.16. Déntés minden olyan egyéb kérdésben, melyet a jogszabélyok, valamint az Alapszabély a

6.4.

7.1.

7.2.

7.3.
7.4.

7.5.

7.6.
7.7.
7.8.
7.8.1.

Részvényes hataskorébe utal, illetve amely kérdéseket az Igazgatosag - sajat elhatarozasabol -,
vagy a Felligyel6bizottsag a részvényes elé terjeszt.

Az Alapszabaly el6irja, hogy a Részvényes koteles évente napirendjére tlizni az Igazgatdsag tagjai el6z6
iizleti évben végzett munkajanak értékelését, és koteles hatarozatot hozni az Igazgatosag tagjai részére
megadhaté felmentvény targydban. A felmentvény megadédsdval a Részvényes igazolja, hogy az
Igazgatosag tagjai az értékelt id6szakban munkajukat a Tarsasdg érdekeinek els6dlegességét szem el6tt
tartva végezték. A Tarsasag az Igazgatésdggal szemben akkor 1éphet fel az {igyvezetési kotelezettség
megsértésére alapozott kartéritési igénnyel, ha felmentvény megaddsénak alapjaul szolgilé tények vagy
adatok valétlanok, vagy hidnyosak voltak.

VILIGAZGATOSAG
A Tarsasag tigyvezetését az Igazgatosag latja el, amely jogait és feladatait testiiletként gyakorolja. Az
Igazgat6sag 3 - 5 természetes személy tagbol All.

Az Igazgat6sag elndkét a Részvényes kozvetleniil valasztja meg. Az Igazgatésag elndke e tisztségét - a
Részvényes dontése alapjdn - megbizasi, illetve munkaviszony alapjan is ellathatja. Amennyiben az
Igazgatosag elndke e tisztségét munkaviszony alapjan latja el, a munkaviszony létesitése, megsziintetése
és dijazasanak megéallapitdsa, éves prémium-feltételeinek kiirdsa és a prémium megéallapitisa a
Részvényes kizérélagos hataskorébe tartozik. Egyéb munkaltatéi kérdésekben az Igazgatosag két tagja
jar el.

Az igazgatésag tagjait a Részvényes valasztja meg, dontése szerint hatdrozott vagy hatérozatlan
id6tartamra.

Az Igazgatosag tagjai megbizatasuk lejarata utdn Gjravalaszthatok.

Az Igazgatosag sziikség szerint, de tizleti évenként legaldbb 4 (négy) alkalommal rendes tilést tart, az
Igazgatosag elndke altal meghatarozott idépontban, helyen és napirenddel.

Rendkiviili igazgatosdgi iilést hivhat Ossze az elnok, vagy barmely masik igazgatésagi tag irdsbeli
meghivés atjan, amelyet 5 (6t) munkanappal a kittizott ilés ideje el6tt kell minden igazgatésagi taghoz
eljuttatni ajanlott levélben, vagy visszaigazolt elektronikus levél ttjdn. A meghivasnak tartalmaznia kell
az iilés helyét és idejét, valamint a javasolt napirendet.

Az Igazgatbsag iilése akkor hatdrozatképes, ha azon az Igazgatdsag legaldbb harom tagja jelen van.
Az Igazgatésag dontéseit a jelen 1évS tagok tobbségének igenl6 szavazatdval hozza.

Az Igazgatésag tagjai:

Név: Dr. Berta Adrienn

Anyja neve: Tarcsényi Erzsébet

Lakcim: 1025 Budapest, Vordstorony lejt6 19.

Képviselet médja: egytittes
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Jogviszony kezdete: 2022. jilius 16.

Jogviszony vége: Hatarozatlan

Dr. Berta Adrienn az Igazgatésag elnoke is.

Név: Limbach Attila

Anyja neve: Oszuszki Georgina

Lakcim: 1141 Budapest, Szuglé utca 212. 1. em. 5. ajté

Képviselet médja: a vezetd tisztségvisels képviseleti jogot nem gyakorol
Jogviszony kezdete: 2022. jalius 16.

Jogviszony vége: Hatdrozatlan

Név: Békay Méarton Szabolcs

Anyja neve: Komléssy Gyongyi

Lakcim: 8630 Balatonboglar, Hunyadi utca 98. D. ép. 2. em. 30. ajté
Képviselet médja: a vezetd tisztségvisel képviseleti jogot nem gyakorol
Jogviszony kezdete: 2022. jdlius 16.

Jogviszony vége: Hatarozatlan

Név: Dr. Czomba Sandor

Anyja neve: Szfics Erzsébet

Lakcim: 4800 Vasdrosnamény, Orban Balazs korit 14., C Iph. 1. em. 3. a.
Képviselet médja: a vezetd tisztségvisels képviseleti jogot nem gyakorol
Jogviszony kezdete: 2023. januér 15.

Jogviszony vége: 2028. januar 15.

Név: Péli Roland

Anyja neve: Jurassovits Agnes Mdria

Lakcim: 9400 Sopron, Uszoda utca 2/A, 1. em. 5a

Képuiselet médja: a vezetd tisztségviseld képviseleti jogot nem gyakorol
Joguviszony kezdete: 2023. november 25.

Joguviszony vége: Hatdrozatlan

A Téarsasag vezérigazgatdja és vezérigazgats-helyettese:
Vezérigazgatd

Név: Limbach Attila

Anyja neve: Oszuszki Georgina

Lakcim: 1141 Budapest, Szuglé utca 212. 1. em. 5. ajt6é
Képviselet modja: egytittes

Jogviszony kezdete: 2022. jalius 16.

Vezérigazgat6-helyettes:
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Név: Bauer Patrik

Anyja neve: Hornyai Erzsébet
Lakcim: 2000 Szentendre, Vasvari P4l utca 27/B 1. ajt6

Képviselet médja: egytittes

Jogviszony kezdete: 2022. oktéber 20.

Jogviszony vége: Hatarozatlan

Az Igazgat6sag koteles kiilondsen:

.....

szabélyzatok Gtjdn, az operativ munkaszervezet segitségével (az operativ munkaszervezeire
vonatkozo6 eljards rend meghatdrozasa - vezérigazgat6i utasitdsok utjan - a Hpt. 155. § (4)
bekezdése szerinti vezérigazgatéi cimet visel6 munkavallalé (a tovdbbiakban: iigyvezetd)
hatéskorébe tartozik);

a Térsasag szadmviteli torvény szerinti beszamol6janak az elkészitésére, és az IgazgatOsag
jelentésének lényeges adatainak a Részvényes dontését legalabb 15 (tizentt) nappal megel6zden
a Részvényes tudomédsara hozéséra, a Feliigyel6bizottsdg jelentésének legfontosabb adataival
egyiitt,

az addzott eredmény felhasznéldsara vonatkozé javaslatnak az el6terjesztésére,

az lgyvezetésr6l, a Tarsasag vagyoni helyzetérsl és tizletpolitik4jarol évente egyszer a
Részvényes és 3 (hdrom) havonta a Feliigyel6bizottsag részére jelentést késziteni,

a Részvényes 4ltal elfogadott - konyvvizsgaléi zaradékot is tartalmazé - éves beszamolét,
valamint az adézott eredmény felhasznéalasdra vonatkozé hatérozatot a Magyar Nemzeti Bank
(a tovabbiakban: Feliigyelet) részére annak elfogadasatdl szamitott 15 (tizendt) munkanapon
beliil, de legkés6bb a targyévet kovetd év majus 31-éig megktildeni.

minden, a torvényekben és a legf6bb szervi hatdrozatokban foglalt el6irdsok betartdséra,
feladatok elvégzésére,

amennyiben az Igazgatésdg létszama 3 (hérom) f6 ala csdkken, 8 (nyolc) napon beliil a
Részvényes dontését kezdeményezni 1ij igazgatosagi tag kinevezése érdekében;

8 (nyolc) napon beliil a FeliigyelGbizottsag egyidejii értesitése mellett a Részvényes dontését
kezdeményezni, ha tudomaéséra jutott, hogy

- aTérsasag sajat tokéje a veszteség kovetkeztében az alapttke 2/3-ara csokkent, vagy
- aTéarsasag sajat tékéje a torvényben meghatarozott minimaélis dsszeg ala cstkkent,

- a Tarsasagot fizetésképtelenség fenyegeti, vagy fizetéseit megsziintette, illetve ha
vagyona a tartozdsokat nem fedezi,

- azlgazgatdsag létszama 3 (harom) £6 alé csdkkent, vagy

- a FelligyelSbizottsdg 1étszdma 3 (harom) f6 ald cstkkent, és nincs, aki az lilését
Osszehivja.

Az lgazgatosag iiléseird] jegyzokonyvet kell vezetni. A jegyzokonyvnek tartalmaznia kell:

az igazgatosagi {ilés helyét és idejét,
a jelen 1évé igazgatosagi tagok nevét,
az elhangzott inditvanyokat,

a meghozott dontéseket, illetve e dontések elleni tiltakozasokat.
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Az Jgazgatdsag tagja kérheti véleményének sz6 szerinti felvételét a jegyzSkonyvbe. A jegyzSkonyvet az
tilés elndke és egy masik jelen 1évé tovébbi igazgatosagi tag irja ala. A jegyz&kényvet valamennyi
igazgatosagi tagnak és a felligyel6 bizottsdg elndkének, az iilést kovets 15 (tizendt) napon belil -
fiiggetlentil att6l, hogy az iilésen részt vett-e - meg kell kiildeni.

Az Igazgat6sag az Igazgatosag elndkének vagy barmely tagjanak kezdeményezésére jogosult irasban,
iilés nélkiil is hatérozatot hozni. Ebben az esetben a hatérozattervezetet irasba kell foglalni és minden
Igazgatdsagi tag részére meg kell kiildeni (ajénlott levélben vagy e-mail iizenetben). Az irasban, iilés
nélkiil torténd hatdrozathozatal részletes szabilyait az igazgat6sagi iigyrendben kell meghatarozni.

Az Igazgatésag az iilését video-konferencia vagy telefon-konferencia titjan (a tovébbiakban egytitt:
Konferencia-iilés) vagy mas hasonlé tavkodzlési eszkoz segitségével is megtarthatja, feltéve, hogy
valamennyi részvevé egyidejiileg lathatja és hallhatja egymast. A Konferencia-iilés részletes szabélyait
az igazgatosagi tigyrendben kell meghatarozni.

Az Igazgatésag kizarolagos hataskorébe tartozik:

- azIgazgat6sag tigyrendjének megalkotdsa és j6vahagyasra a Részvényes elé terjesztése,
- azéves lzleti terv (és moédositdsainak) el6terjesztése az azt elfogad6 Részvényesre elé,

- sziikség esetén a kozbensé mérleg, és annak alapjan az osztalék elsleg fizetésére vonatkozo
javaslat elkészitése, és annak alapjan az osztalék fizetésére vonatkozé javaslat elkészitése, és
annak a Feliigyel6bizottsdg egyetértésével jovahagyasra a Részvényes elé terjesztése,

- a Tarsasag Szervezeti és Miikodési Szabalyzatdnak elfogaddsa és munkaszervezetének
kialakitasa,

- kizér6lagos dontés minden kezességvallalasrol, illetve minden olyan szerzédéskotésrsl vagy
kotelezettségvallalasrol - kivéve a Tarsasag likvid eszkdzeinek dtmeneti hasznositasat -, amelynél
az egyenkénti ligylet értéke meghaladja az tizemeltetéssel kapcsolatos kitelezettségvallaldsnél a
10 milli6, a Tarsas4g fStevékenysége és egyéb TEAOR szerinti tevékenysége vonatkozéssban
pedig az egyedi, 100 milli6 forintot meghaladé tigyértéket,

- az Alapszabdly médositdsanak, a cégjegyzékbe bejegyzett jogoknak, tényeknek és adatoknak és
ezek véltozasanak, valamint torvényben el6irt mas adatoknak a cégbiroségi bejelentése,

- gondoskodni a Feliigyelet és egyéb felligyeleti szervek felé el6irt jelentések teljesitésérél,

- dontés mindazokban a kérdésekben, amelyet a jogszabaly, a Részvényes, vagy az Alapszabély a
hataskorébe utal,

- lgyek meghatarozott csoportjaira nézve a tarsasdg munkavallaléinak - ide nem értve az
tigyvezet6t - képviseleti joggal torténd felruhédzasa;

- dontés a Tarsasag Hpt. szerinti ligyvezetSinek kinevezésérsl, valamint a Tarsasag Hpt. szerinti
ligyvezetSi munkaviszonydnak létesitésérél, megsziintetésérdl és dijazasanak megallapitasarol,
éves prémium-feltételeinek kiirasar6l és a prémiumédnak megéllapitdsarol, valamint a
munkaltatéi jogok gyakorldsa a Tarsasag Hpt. szerinti ligyvezet6i felett.

Az Igazgatdsag elndkének feladatkore:

e Osszehivja az Igazgatésag {ilését; a meghivéhoz mellékeli a napirenden szereplé témék irdsos
anyagéat és a hatarozati javaslatokat,

o vezeti az Igazgatdsag iilését, Gsszefoglalja a vitat, elrendeli a szavazast, megéllapitja a szavazas
eredményét;

* jogszabdly alapjin vagy az Igazgatésdg dontése szerint kezdeményezi a Részvényes
déntéshozatalat,

* azlgazgattsag ligyrendjének moédositdsara vonatkozo javaslat el6készitése és az [gazgatosag elé
terjesztése;
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el6készitése és az Igazgatosag elé terjesztése;

o aTarsasag éves tizleti tervének kidolgozésara és modositasara vonatkozé javaslat el6készitése és
az Igazgatdsag elé terjesztése az figyvezetd bevonasaval;

o  aTarsasag stratégiai tigyfélkapcsolatainak koordinalasa;

e ellatja mindazokat a feladatokat, amelyeket a jogszabély, a Részvényes, vagy az Igazgatosag
tigyrendje az Igazgatésag elndkének feladatkdrébe utal.

Egyebekben az Igazgatosag ligyrendjét sajat maga allapitja meg és jovahagyasra a Részvényes elé
terjeszti.

A Tarsasag (Hpt. szerinti ligyvezetének nem mindsiil6) munkavallaléival szemben a munkaltat6i
jogokat - a bels6 ellenérzési szervezet vezetSi és munkavéllaléi foglalkoztatdsdnak létesitésével,
megsziintetésével kapcsolatos dontések meghozatala, valamint dfjazdsuk megallapitidsa soran a
Feliigyel6bizottsag el6zetes egyetértésével - teljes korlien a Tarsasag Hpt. szerinti, a vezérigazgatdi cim
viselésére jogosult ligyvezetdje gyakorolja.

VIII. A TARSASAG CEGJEGYZESE, KEPVISELETE

Az Igazgatosag képviseli a Tarsasdgot harmadik személyekkel szemben, birésdgok és mas hatésdgok
el6tt. Az Igazgatdsag az ltala meghatdrozott korben a Tarsasdg képviseletére a Tarsasdg alkalmazottait
- ide nem értve az tigyvezettt - is felhatalmazhatja.

A Tarsasag képviseletére és cégjegyzésére az Igazgatosag elndke, a Tarsasag Hpt. szerinti tigyvezet6i,
valamint a Tarsasag Igazgatosag altal feljogositott munkavéllaléi jogosultak. A Térsasdg nevében a
cégjegyzés forméja minden jogosult esetében egyfittes.

A Tarsasag els6 szamu vezetSjeként a Hpt. szerinti ligyvezetének mindsiilé személy jogosult a
vezérigazgatéi cim viselésére, mig e vezet6 helyetteseiként Hpt. szerinti {igyvezetének mindsiils
személy(ek) jogosult(ak) a vezérigazgat6-helyettes cim viselésére. A Tarsasag ligyvezetSinek feladatait a
Téarsasag Szervezeti és Miikddési Szabélyzata rogziti. A Tarsasag tigyvezetGjének feladatait és hataskorét
a Tarsasag Szervezeti és Miikodési Szabalyzata rogziti.

A Tarsasag cégjegyzése akként torténik, hogy a Tarsasdg kézzel vagy géppel elbirt, elényomott vagy
nyomtatott cégnevéhez (akar felette vagy alatta) a cégjegyzésre jogosult személy vagy személyek hiteles
cégalairasi nyilatkozatdnak megfelelen odafrja a nevét, vagy az elektronikus okiraton mindsitett vagy
minésitett tantdsitvanyon alapul6 fokozott biztonségi elektronikus alafrdsukat (jogszabalyi el6irds esetén
idSbélyegzdvel) helyezik el.

IX. FELUGYELOBIZOTTSAG

A Feliigyel6bizottsag a Tarsasdg érdekeinek megévasa céljabdl ellenérzi a Tarsasag ligyvezetését. A
szamvitelrél sz6l6 2000. évi C. torvény szerinti beszamolérol és az ad6zott eredmény felhasznalasarél a
Részvényes csak a FeliigyelGbizottsag irdsbeli jelentésének birtokdban hatarozhat.

A Feluigyel6bizottsag 3-5 tagbél all.

A FeliigyelSbizottsag tagjait a Részvényes valasztja meg, dontése szerint hatdrozott vagy hatarozatlan
id6tartamra.

A Feliigyel6bizottsag tagjai - a munkavallaléi képviseletet ellaté személyek kivételével - a Tarsasdggal
nem é&llhatnak munkaviszonyban.

A Feltigyel6bizottsag tagjai:
Név: Fabian Gergely



9.5.2

9.5.3

954.

9.5.5.

9.6

Anyja neve: Rugya Bernadett

Lakeim: 7400 Kaposvar, Szondy Gyorgy u. 24. 2. a.

Jogviszony kezdete: 2023. februéar 3.

Jogviszony vége: 2028. februér 3.

Féabian Gergely a FeliigyelGbizottsag elndke is.
Név: Gerlaki Bence

Anyja neve: Rézsa Zsuzsanna

Lakeim: 8000 Székesfehérvar, Fiird6 sor 10/B 1. em. 1. ajté

Jogviszony kezdete: 2022. jalius 9.

Jogviszony vége: Hatdrozatlan
Név: Mészaros Jozsef

Anyja neve: Kovécs Méria

Lakcim: 8284 Kisapéti, Kisapati hegy 965.

Jogviszony kezdete: 2022. augusztus 9.

Jogviszony vége: 2027. augusztus 9.
Név: Bir6 Péter

Anyja neve: Garancsy Judit

Lakcim: 1016 Budapest, Hegyalja uit 23. 6. em. 95 a.

Jogviszony kezdete: 2023. mércius 1.

Jogviszony vége: 2028. marcius 1.

Név: dr. Darnai Ferenc
Anyja neve: Fodor Mérta Julidnna
Lakcim: 2000 Szentendre, Nap u. 70.

Jogviszony kezdete: 2023. méjus 1.

Jogviszony vége: 2028. méjus 1.

A Feliigyel6bizottsag feladata, hatdskore:

megvizsgilja a szamviteli torvény szerinti beszdmol6t és az adézott eredmény
felhaszndlasara vonatkoz6 inditvanyt, és errél jelentést készit,

amennyiben megitélése szerint az Igazgatosag tevékenysége jogszabalyba, az Alapszabaly
rendelkezéseibe iitkdzik, vagy ellentétes a legf6bb szerv hatdrozataival vagy egyébként sérti
a Tarsasag érdekeit, kezdeményezi a Részvényes dontését a sziikséges hatdrozatok
meghozatala érdekében,

a Tarsasag irataiba, szamviteli nyilvantartasaiba, konyveibe betekinthet, az Igazgatésagtol
és a Tarsasag munkavéllalitol felvilagositast kérhet, a Tarsasdg fizetési szamlajat,
pénztarat, értékpapir- és arudllomédnyat, valamint szerzédéseit megvizsgdlhatia és
szakértével megvizsgéltathatja. Az Igazgatosag tagjai, és a vezet6 4allast munkavallalok a
felvildgositast 15 (tizendt) napon beliil frasban kotelesek megadni a Feltigyel6bizottsag
részére.

gondoskodni arrél, hogy a Tarsasag rendelkezzen &tfog6 és az eredményes miikddésre



9.7

9.8

9.9

9.10

9.11

9.12

9.13

10.1.

alkalmas ellen6rzési rendszerrel, (Hpt. 152. § (3) bek. a.) alpontja)

e javaslattétel a Részvényes szdmédra a megvalasztandd konyvvizsgilé személyére és
dijazasara, (Hpt. 152. § (3) bek. b.) alpontja)

o a Tarsasag éves és kdzbensd pénziigyi jelentéseinek ellen6rzése, (Hpt. 152. § (3) bek. c.)
alpontja)

o abelsd ellendrzési szervezet irdnyitdsa, amelynek keretében a FeliigyelSbizottsag;

a.) elfogadja a bels6 ellenérzési szervezeti egység éves ellendrzési tervét;

b.) legalabb félévente megtargyalja a bels6 ellenérzés altal készitett jelentéseket, és
ellenérzi a sztikséges intézkedések végrehajtasat;

c.) sziikség esetén kiils6 szakértd felkérésével segiti a bels6 ellendrzés munkéjat;

d.) javaslatot tesz a belsd ellenérzési szervezeti egység létszamanak valtoztatasara;

(Hpt. 152. § (3) bek. d.) alpontja)

o abels6 ellenérzés altal végzett vizsgalatok megallapitdsai alapjan ajanlasokat és javaslatokat
dolgoz ki; (Hpt. 152. § (3) bek. e.) alpontja)

A Feliigyel6bizotisag elézetes egyetériése szitkséges a belsd ellendrzési szervezet vezetSi és
munkavallaléi  foglalkoztatasdnak  létesitésével, megsziintetésével kapcsolatos — dontések
meghozataldhoz, valamint dijazasuk megéllapitidsahoz. (Hpt. 152. § (5) bek.)

A FeluigyelSbizottsag elndke az tiléseket irdsban, a napirend megjelSlésével hivja 6ssze azzal, hogy a
meghivét minden feliigyelébizottsagi taghoz ajanlott levélben, vagy visszaigazolt elektronikus levél
utjan koteles az tilés el6tt legalabb 5 (6t) munkanappal eljuttatni. A meghivéhoz mellékelni kell a
napirenden szerepl$ kérdésekre vonatkoz6 frdsos anyagot. A Feliigyel6 Bizotisag dsszehivasat az ok és
a cél megjelolésével egy tag is jogosult az elndktdl kérni, s ha az elntk ennek a térvényben megjelslt
hataridén beliil nem tesz eleget, akkor a tag maga is jogosult az {ilés dsszehivasara. Egyebekben a
Feliigyel6bizottsag tigyrendjét maga allapitja meg, és azt Részvényes hagyja jova.

A Feluigyel6bizottsag elndke - a feliigyel6bizottsdgi iilést kdveté 10 (tiz) napon beliil - koteles a
Feltigyelet részére megkiildeni azokat a jegyztkonyveket, elSterjesztéseket, illetéleg jelentéseket,
amelyek a Feliigyel6bizottsag altal targyalt olyan napirendi pontra vonatkoznak, amelynek targya a
Térsasag bels6é szabélyzatainak stlyos megsértése vagy az irdnyitdsban, vezetésben észlelt silyos
szabéalytalansag.

A Feltigyel6bizottsag hatdrozatképes, ha legalabb harom tagja jelen van. Hatarozatait altaldban egyszerti
sz6tobbséggel hozza.

Egyebekben a Feliigyel6bizottsag feladatai gyakorldsara vonatkozoéan a Ptk., és a Hpt. rendelkezései az
iranyadok.

A Feluigyeltbizottsag a FeliigyelGbizotisdg elndkének vagy barmely tagjanak kezdeményezésére jogosult
irasban, iilés tartasa nélkiil is hatarozatot hozni. Ebben az esetben a hatdrozattervezetet frasba kell
foglalni és minden feliigyel6bizottsdgi tag részére meg kell kiildeni (ajénlott levélben vagy e-mail
lizenetben). Az irdsban, lés tartisa nélkiil torténé hatérozathozatal részletes szabdlyait a
Feliigyel6bizottsag tigyrendjében kell meghatarozni.

A FeliigyelSbizottsdg az tilését video-konferencia vagy telefon-konferencia ttjan (a tovdbbiakban egytitt:
Konferencia-iilés) vagy mas hasonlé tavkozlési eszkoz segitségével is megtarthatja, feltéve, hogy
valamennyi résztvevd egyidejiileg lathatja és hallhatja egymadst. A Konferencia-iilés részletes szabalyait
a Felligyel6bizottsag tigyrendjében kell meghatarozni.

X. ALLANDO KONYVVIZSGALO

Az alland6 koényvvizsgalo6 feladata, hogy a kdnyvvizsgalatot szabélyszerfien elvégezze, és ennek alapjn
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fuiggetlen konyvvizsgél6i jelentésben foglaljon allast arrél, hogy a Tarsasag beszdmol6ja megfelel-e a
jogszabélyoknak és megbizhato, valos képet ad-e a Tarsasag vagyoni, pénziigyi és jsvedelmi helyzetérsl,
miikodésének gazdasédgi eredményeirsl.

Az dlland6 kényvvizsgald nem nytjthat a Térsaség részére olyan szolgaltatast, és nem alakithat ki olyan
egyuttmiikddést az tigyvezetéssel, amely a konyvvizsgaloi feladatanak fiiggetlen és targyilagos ellatasat
veszélyezteti.

Az els6 kbnyvvizsgilét kivéve az éllandé konyvvizsgalot a tovébbiakban a Részvényes a sajat
dontésének megfeleléen hatdrozott idétartamra, de legfeljebb 5 (6t) éves id6tartamra valasztja meg. Az

allando konyvvizsgalé megbizatasanak id6tartama azonban nem lehet rovidebb, mint a Részvényes altal
tortént megvalasztasatol a kovetkezd beszamolot elfogadé Részvényesi hatdrozatig terjedé id6szak.

Az élland6 kényvvizsgdlé megvalasztdsa soran a Ptk. 3:129. § (3) és a Hpt. 260. §-dban meghatérozott
Osszeférhetetlenségi rendelkezések, illetve feltételek egyarant iranyadoéak.

Az élland6 kényvvizsgalé feladataira, az 4lland6 kényvvizsgalé jogaira és kotelezettségeire a hatalyos
Ptk., Hpt. valamint az 4ltaluk felhivott tovabbi jogszabalyok az iranyadéak.

A Téarsasag alland6 konyvvizsgalGja:

dlland6 konyvvizsgalo cégneve: MAZARS Kényvszakérts és Tandcsad6i
Korlatolt Felelésségti Tarsasag

székhelye: 1139 Budapest, Fiastytik utca 4-8. 2. em.

Cg: 01-09-078412

koényvvizsgal6i kamarai tagsdgi szdma: 000220

Az alland6 kényvvizsgal6 éltal a konyvvizsgalat ellatéasara kijelslt személy:

neve: Gabor Gabriella
anyja neve: Antal Zsuzsanna Kornélia
lakcim: 1221 Budapest, Kéérberki tit 25. 1a.

kényvvizsgaléi kamarai nyilvantartasi szama: 007036

Az élland6 konyvvizsgdlé gazdasagi tarsasag és a konyvvizsgéalatért személyében felelés természetes
személy konyvvizsgélé megbizatdsa 2023. jtinius 28. napjatol a 2023. és 2024. iizleti év éves beszamol6jat
elfogad6 Részvényesi hatarozat meghozataléig, de legkésébb 2025. majus 31. napjaig tart.

XL A MERLEG, A NYERESEG FELOSZTASA

A Tarsasag szamviteli torvény szerinti beszdmolGjanak és az adézott eredmény felhasznaldsara
vonatkoz6 javaslatnak a jovahagydsarol a Részvényes hatéroz, az Igazgatosag elSterjesztése alapjan.

A Részvényes az osztalék fizetésérSl az Igazgatosignak a Feliigyelsbizottsag altal jovahagyott
javaslatéra, a szamviteli torvény szerinti beszdmolé elfogadaséval egyidejtileg hatarozhat. Nem fizethet
osztalék, ha ennek kovetkeztében a Téarsasag sajat tékéje nem éri el, vagy a kifizetés kvetkeztében nem
érné el a Tarsasag alaptokéjét, tovabbad, ha a kifizetés veszélyezteti a Tarsasag fizetSképességét.

Osztalékra az a Részvényes jogosult, aki az osztalékfizetésrél dont6 Részvényesi hatarozat id6pontjdban
a részvénykdnyvben szerepel.

XIL AZ UZLETI EV

A Tarsasag {lizleti éve a naptari évvel megegyezik.

& :



XIII. A TARSASAG MEGSZUNESE

A Tarsasag - a torvényben szabélyozott esetek mellett - jogutdd nélkiil megsziinik, ha

a) megsziinése meghatéarozott feltétel bekdvetkezéséhez kotott és e feltétel bekdvetkezett;
b) a Részvényes kimondja megsziinését; vagy
c) az arrajogosult szerv megsziinteti,

feltéve mindegyik esetben, hogy a Tarsasig vagyoni viszonyainak lezardséra irdnyulé megfelel6 eljaras
lefolytatasat kovetden a birésdg a Tarsasdgot a nyilvantartasbol torli. A Tarsasdg jogutod nélkili
megsziinése esetén a Hpt. rendelkezéseit is alkalmazni kell.

XIV. VEGYES RENDELKEZESEK

141 A Térsasdg az éves beszdmol6 egy eredeti példdnyat a Kozigazgatasi és Igazsagiigyi Minisztérium
Cégnyilvantartasi és Céginforméaciés Szolgalatdnak kiildi meg,

142 A Részvényest, az Igazgatosag tagjait, a Feltigyel6bizottsag tagjait, a Tarsasdg konyvvizsgéldjat és a
Téarsasag alkalmazottjait titoktartasi kotelezettség terheli a Tarsasdg tizleti titoknak, valamint
banktitoknak minésiilé adataival kapcsolatban. A jelen pontban meghatarozott személyek kotelesek a
Tarsasdg miikddésével kapcesolatban tudomésukra jutott tizleti titkot, valamint banktitkot a tisztség
megsziinését kovetd 3 (harom) évig megtartani. Az tizleti titok fogalméra a Ptk. 2:47. §-a, a banktitok
fogalméra a Hpt. 160. §-a az irdnyadé6.

143 A Téarsasag munkaszervezete kialakitdsat a Szervezeti és Miikodési Szabélyzat tartalmazza, amelynek
elkészitésér6l az Igazgatosdg gondoskodik. Ezen szabélyzatnak rendelkezik a Térsasag
munkavéllaloinak titoktartasi kotelezettségére vonatkozdan is.

144 Az Alapszabalyban nem szabélyozott kérdésekben a Ptk. rendelkezései az iranyadok.

Budapest, 2023. december 11.
Ziradék:

Jelen egységes szerkezetbe foglalt alapszabaly a Tarsasag tulajdonosi joggyakorl6ja altal hozott 11./2023.
(XI1.24.) szama Alapitéi Hatirozatnak megfelelGen a 2006. évi V. torvény 51. §-a alapjan a tirsasdg jogi
képviselGje elkészitette, és a viltozasokat atvezette a Tarsasag 2023. jinius 28. napjan elkészitett és egységes
szerkezetbe foglalt alapszabalyin, mely soran a Térsasig alapszabalyanak VII. pontjinak (Igazgatosag) 7.8.5.
alpontjanak modositisa tortént meg. A valtozdsok félkivér, dolt betiivel keriiltek feltiintetésre. Jelen
alapszabaly megfelel a lIétesit6-okirat-médositisok hatilyos tartalmanak.

Jelen egysége szet
elen egygéges szef

11. napjagy X

PK Ugyvédideadais118607.041
Dr. Pete Judit iigyvéd

1054 Budapest, Szabadség tér 7. Bank Center Irodahaz Citi torony 6. em.
KASZ szam: 36067094

zetbe foglalt alapité okiratot készitettem és ellenjegyzem Budapesten, 2023. december
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